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v" Un engagement militant

Depuis mon enfance j’ai grandi dans un univers proche de I’éducation
populaire. Du mouvement laic des éclaireurs en passant par les CEMEA
puis au sein des Centre sociaux, mon engagement s’est cimenté
autour de la mise en lien. Ma démarche emprunte a la maieutique
attention a rendre les personnes et structures accompagnées
actrices de leur changement. Je me suis également engagé dans la
gestion politique de la vie associative, notamment en tant que
membre du CA de la Fédération des centres sociaux des 2 Savoie, puis

du CA de ’'URACS des Centres Sociaux (Union régionale Rhéne Alpes)

v Expérience d’accompagnement diversifiée :

- Accompagnent de Fédérations d’éducation populaire:
Réorganisation du projet, organisation interne, développement
de la vie associative et fédérale (Croix Rouge 53, FAL 53, ACEPP -
ARPPE 18, Ecole des parents 69)

- Accompagnement de Fédérations sportives : structuration de
leur réle d’accompagnement des adhérents (01 Fédération de
hand Ball)

- Accompagnement d’associations porteuses d’un projet
d’animation et développement local social (Centres sociaux et
MJC) : construction du projet, organisation structurelle,
développement économique... (69, 76, 72, 73, 51)

- Accompagnement d’associations du domaine de la parentalité et
de la petite enfance: Projet, adaptation de la convention
collective, recherche de financement, aide a réorganisation RH
et travail sur la fonction employeur (69, 76, 53, 39, 18, 37)
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- Autres accompagnements associatifs sur la notion
de projet et d’organisation :
= Association d’études et d’interventions
sur la participation des habitants (13)
= Fédération nationale des radios
amateurs (37)
= Association d’aide a 'insertion sociale

(45)
» Association de jeunes (69)

- Accompagnement des structures de I'lAE et de
I’aide a domicile sur la mobilisation de partenaires,
organisation structurelle, construction de projet de
mutualisation (76, 26, 27, 39, 01)

v" Expérience de formation
- Du diagnostic partagé a la construction du projet
social - formation de directeurs (45)
- Soutien des administrateurs du secteur de la petite
enfance sur la notion de responsabilité d’employeur

(18)

v’ Etude et diagnostic
- Préfiguration d’un équipement socioculturel Lyon
8°™ avec le cabinet OSL et CRL
- Diagnostic de la politique enfance jeunesse de St
Brice Courcelles (51) avec le cabinet OSL et CRL
- Etude sur du dispositif de linsertion sociale et
professionnelle du CG 13 avec le cabinet OSL et CRL
- Etude d’un projet de mutualisation de moyens visant
a aider la mobilité de travailleurs handicapés (45)
- Evaluation de dispositifs DLA :
= DLA 53 Evaluation de territoire
= DLA 37 Secteur petite enfance

v" Expérience d’animation de manifestations
- Organisation et coordination : manifestations
culturelles, projets festifs, Assemblées Générales,
forums thématiques ...

« Ce que tu fais
pour moi
sans moi
est contre moi »
Gandhi




